
Journée nationale de la formation continue à Berne

Intégration par la formation continue : 
utopie ou réalité ?
5 mai 2010, 15h00 à 18h30 



Journée nationale de la formation continue 
Intégration par la formation continue : utopie ou réalité ?
La formation continue est-elle un moyen adéquat pour intégrer les personnes 
faiblement qualifiées au sein du marché du travail ou de la société ?

Se lancer sur le marché du travail nécessite de solides compétences de base. Lire et écrire, connais-
sances en informatique et en mathématiques de tous les jours représentent les bases indispensables 
pour toute personne qui recherche du travail. Pour la personne qui ne dispose pas de ces compéten-
ces, les possibilités d’une formation continue sont d’emblée exclues même si elle est souhaitée. 
Or, une grande partie de la population en Suisse ne maîtrise pas ces compétences de base. Les mi-
grants étrangers allophones sont notamment directement touchés par cette problématique. Le risque 
est grand pour ces personnes de devenir des chômeurs de longue durée et de ne pas réussir leur 
réinsertion dans le monde du travail, de vivre ainsi au seuil de la pauvreté et de « léguer » leur exclu-
sion à leurs enfants ; de plus, elles risquent largement de dépendre à vie de l’aide sociale. 
Durant la journée, le débat portera sur les tâches de formation continue en matière d’intégration des 
étrangers. L’accent sera mis sur les questions de l’admission et de la naturalisation. Les exigences 
relatives aux conventions d’intégration, qui mènent à des accords de prestations conclus avec les 
prestataires, constituent un thème central.

Objectifs de la journée  
Lors de la réunion de la FSEA, nous voulons lancer la discussion sur des ques-
tions controversées :
-	 Que peut apporter la formation continue dans le domaine de l’intégration des étrangers en collabo- 
	 ration avec la Confédération et les cantons ? 
-	 Que peut et que doit apporter la formation continue à l’intégration des personnes faiblement qua- 
	 lifiées sur le marché du travail et au sein de la société ? 
-	 Pourquoi la formation continue des personnes faiblement qualifiées n’est-elle pas prise en compte  
	 de façon équitable dans les stratégies de la Confédération et des cantons ?
-	 A quoi ressemblerait la collaboration optimale entre les différents milieux de la formation continue  
	 avec d’un côté la Confédération et de l’autre les cantons et les communes ?



Programme 	 (programme actualisé et orateurs, voir www.alice.ch/aod)

15h00	 Rudolf Strahm, Président FSEA 	 Accueil et introduction

15h10	 Mario Gattiker, Office fédéral des 	 Stratégie de la Confédération : la signification de la formation continue pour la politique 
	 migrations	 d’intégration de la Confédération 

15h35	 Julia Morais, Bureau cantonal en charge 	 Encouragement à l’intégration : le rôle de la formation continue dans le concept « Fördern  
	 de l’intégration, Zurich	 und Fordern» (Stimuler et promouvoir)

15h55	 Marianne Heimoz, Directrice de la prison 	 Formation en milieu carcéral : Formation en milieu carcéral dans la prison pour femmes de
	 pour femmes, Hindelbank 	 Hindelbank : Expériences et perspectives d’avenir

16h15	 André Schläfli, Directeur FSEA	 Pourquoi la FSEA s’intéresse-t-elle à ce thème ? Grâce à quels projets la FSEA  
		  contribue-t-elle au développement de cette thématique ?
16h35	 Pause

16h55	 Discussion	 Podium, modération Rudolf Strahm

		  Participant(e)s : 
	 	 • 	Gerhard Pfister (Conseiller national PDC et président de la FECAS)
	 	 •	Roger Nordmann (Conseiller national PS et président de l’association faîtière suisse Lire et Ecrire)
	 	 •	Mario Gattiker (Chef de la division « Intégration et nationalité » au sein de l’ODM) 
	 	 •	Julia Morais (Cheffe du bureau cantonal de l’intégration, Zurich)
	 	 •	Marianne Heimoz (Diretrice de la prison pour femmes, Heidelbank)
	 	 • Rosa-Maria Rizzo (machbar GmbH), Représentante des prestataires
	 	 • André Schläfli (Directeur FSEA)

		  Questions principales :
	 	 • 	Que peut et que doit apporter la formation continue à l’intégration des personnes faiblement  
			   qualifiées sur le marché du travail et au sein de la société ?
	 	 • 	Le potentiel de la formation continue des personnes faiblement qualifiées est-il suffisamment 
			   exploité ?
	 	 •	Quel est le rôle des prestataires de formation continue ?
	 	 •	Qui doit en assumer la responsabilité ?
	 	 •	Que peut-on /doit-on attendre des personnes faiblement qualifiées ?
	 	 •	Les bases légales sont-elles suffisantes ? 

17h45	 Rudolf Strahm, Président FSEA  	 Mot de la fin/Conclusion

18h00	 Apéritif	 Offert par la FSEA



Coordonnées 
Date	 Mercredi 5 mai 2010

Horaire 	 15h00 – 18h00 
	 suivi d’un apéritif

Lieu	 Centre de formation de la Banque cantonale 
	 bernoise BCBE
	 Schwarzenburgstrasse 160, 3097 Liebefeld

	 Pas de places de parc à disposition.

	 Transports publics depuis la gare de Berne (trajet  
	 d’env. 10 min.) : S-Bahn ligne S2 jusqu’à l’arrêt  
	 Liebefeld ou bus ligne 10 jusqu’à l’arrêt Station  
	 Liebefeld	

	 Le plan de situation est téléchargeable sous 
	 www.alice.ch/aod

Coûts 	 La participation à la journée nationale et à 
	 l’apéritif est gratuite

Inscription en ligne 	 www.alice.ch/aod

Délai d’inscription 	 28 avril 2010
	
Organisation    	 Fédération suisse pour la formation continue.  
	 Pour tous renseignements complémentaires :  
	 FSEA, martine.egger@alice.ch,  
	 tél. 022 994 20 10


